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正奇金指一月福利政策通知

致全体合作伙伴：

一、销售商准入条件与核心福利

本政策自2026年1月1日起生效，并在一月份期间内执行。凡于活动期间租赁一

年期“无字天书”版本指标尊享金额21万元，即可获赠销售商资格。自次月起，

费用每月递增1万元。成功引荐销售商，即可获得一次性装修补贴奖励。

二、销售商业绩激励政策

1.激励比例：基础激励为当月实际完成销售金额（含首装与续费）的 40%。

2.结算周期：以自然月为单位，按月结算。

3.适用范围：从第1单起适用。

4.活动说明：在公司开展折扣或促销活动期间，销售金额按活动折扣后的价格计

算，并按相应比例进行分配。

三、新年开局·一月政策礼遇

礼遇一：

“随波踏浪”指标，将其月运行成本 699 元作为福利价提供给用户。该指标业

绩不计入销售商绩效奖励。
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礼遇二：

①分享有礼：

指标租赁者每成功招募 1 位 V10 或无字天书指标租赁用户，可获得 15

积分，招募 2 位指标租赁用户，可获得 30 积分，以此类推，上不封顶。

②权益兑换：

◆ 15 积分可兑换为期一个月“ 随波踏浪 ”指标免费使用权。

◆ 30 积分可兑换为期一个月V10 指标免费使用权。

◆ 45 积分可兑换为期一个月V10 + 一个月“ 随波踏浪 ”指标免费使

用权。

◆ 60 积分可以兑换一个月无字天书指标免费使用权。

四、附加功能相关规定

关于“ 随波踏浪 ”指标有效期的规定

“随波踏浪”指标单次租赁基准周期为30天，实际有效期与V10、无字天书剩余
到期时间保持一致。例如：若V10指标的剩余租赁有效期为27天，其所租赁的“
随波踏浪”指标的有效期同步为27天。

本次活动的最终解释权归正奇金指所有。

海南正奇数字科技有限公司

2026年1月1日
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